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WystaPienie Pokontrolne

Inspektorzy Regionalnej \zby Obrachunkowej w Katowicach przeprowadzrh w okresie

od 23 listopada 
-201i 

r. do 
"27 

listopada 2015 r. kontrolE dora2n4 w Zespole Szkolno

przedszkolnym w Lelowie w zakresie przygotowywania danych niezbqdnych do stwierdzenia

wyst4pie nraprzeslanek uzasadniaj4cych poniesienie wydatkow na wynagrodzenranauczycieli

- jednor azowych dodatkow uruplinlajacych. okres objgty kontrol4 od 1 stycznta 2013 r' do

27 hstopada2}l5 r.
Ustalenia kontroli zostaly zawarte w protokole kontroli, podpisanym w dniu

I 1 grudn ia 2015 r.,ktorego jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce kontrolowanej.

ponizej przedstawiam poszczegolne nieprawidlowoSci, wskazuj 4c wnioski

zmierzalar. of ich usuniEcia i urpia*nienia badanej dzialalnosct oraz osoby odpowie dzialne

za nreprawidlowe wykonywanie czynnoSci struzbowych, stosownie do art. 9 ustawy z dnta

7 pa1iziernika rggzr. o regionalnych rzbach obrachunkowych (Dz.TJ.22012 r' poz' 1113

zpo2n. zm.).

w zakresie ustalenia danych przekazanych do urzgdu Gminy Lel6w w celu

opracowania sprawozdania z wysokosci srednich wynagr odzefi nauczycieli na

potr.r"g6lnych stopniach awansu zawodowego:

W styczniu 2014 r., w zakresie przygotowania danych niezbgdnych do stwierdzenia

zaistnienia przeslanek do wyptoty iudrororo*ych dodatkow uzupelniaiqcych za 2013 r''

nieprawidriwo ustalono tt*irg wyiatkdw na wynagrodzenia nauczycieli na poszczegolnych

stopniach awansu zawodow:ego poniesionych w 201 3 r., poprzez wliczenie do tych

wydatk1w dodatkow socjalnych (wiejskiego i mieszkaniowego) oraz iednorazowych

dodatkow uzupetniajqcych ia 20I2 r., wyplaconych nauczycielom w 20I 3 r'

zgodnie, ori. 30 uir.' i pkt 4 ustawy z diia 26 stycznia l9B2 r. Karta |{auczyciela (Dz u'

z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z poin. zm.), wynagrodzenie nauczycieli (m.in.) smada sig

z nagrod i innych lwiadczen wynikajqcych ie siosunku pracy, z wylqczeniem Swiadczen

z zaktadowego funduszu iwiadczen socialnych i dodatkow socjalnych (dodatku

mieszkaniowego i wieiskiego) okreilonych w art. 54 ww' ustawy'

Stosownie natomiast do art. 30a ust. 6 ustawy Karta l'{auczyciela, jednorazowy dodatek

uzupetniajqcy nie jest uwzglgdniany iako sktadnik poniesionych wydatkow na
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wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokoici Srednich wynagrodzen

(okrestonych art. 30 ust. 3 ww. ustawy) w roku, w ktorym zostal wyplacony.

Ir{iezgodne z przywolanymi przepisami wyliczenia pracownikow Zespolu Szkolno

Przedszkolnego w Lelowie spowodov,aly ustalenie zawyzonych wydatkow na

wynagrodzenia nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego
poniesionych w 2013 r.:
- w przypadku nauczycieli mianowanych - o bwotg 19.900,51 zl (w Qm: 6.389,37 zl

z etulu dodatku wiejskiego, 830,00 zl z tytulu dodatku mieszkaniowego i I2.68I,l4 zl

z Qtulu jednorazowego dodatku uzupelniajqcego za 2012 r.),
- w przypadku nauczycieli dyplomowanych - o kwotg 156.334,51 zl (w tym; 47.469,17 zl

z tytulu dodatku wiejskiego, 6.135,67 zl z tytulu dodatku mieszkaniowego i I02.729,70 zl

z tytulu jednorazowego dodatku uzupelniaiqcego za 2012 r.).
W przypadku nauczycieli stazystfw i kontraktowych w 2013 r. nie wyplacano:
- jednorazowych dodotkow uzupelniajqcych za 2012 r., poniewaz w 2012 r. nie

zatrudniano nauczycieli na tych stopniach awansu zawodowego,
- dodatkow socjalnych (wiejskiego i mieszkaniowego), poniewaz nauczyciele tych stopni

awansu zawodowego zatrudnieni byli w 2013 r. w wlmiarze nizs'zym niz polowa etatu i

dlqnich, zgodnie z art. glb ust. I ustawy Kartalr{auczyciela, nie mial zastosowaniaart.

54 ww. ustawy, w ktorym olveilono zasady przyznawania tych dodatkow.

Dane zawierajqce zawyzone o wv). h,voty wydatki na wynagrodzenia nauczycieli na

stopniach awansu zawodowego mianowani i dyplomowani poniesione w 2013 r. zostaly

nastgpnie przekazane do Llrzgdu Gminy Lelow w celu przeprowadzenia przez organ

prowadzqcy analizy poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkow na

wynqgrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokoici Srednich wynagrodzen.

Przekazane do Urzgdu Gminy Lelow dAne, dotyczqce iredniorocznej struktury

zatrudnienia nauczycieli no poszczegolnych stopniach awansu zawodowego i h,voty

wydatkow poniesione na wynagrodzenia nauczycieli w 20I 3 r., zostaly przygotowane

w oparciu o pismo nr RO 4424.1.2014 p. Jacka Lupy - bylego Woita Gminy Lelow z dnia

7 stycznia 2014 r., w ktorym zobowiqzal p, Renatg Samek - Dyrektora Zespolu Szkolno

Przedszkolnegow Lelowie, do przedlozeniaw terminie do dnia l7 stycznia 2014 r. analizy

poniesionych wydatkow ne wynagrodzenia nauczycieli na poszczegolnych stopniach

awansu zawodowego w 2013 r. W powyiszym pismie byty Woit wskazal, ze do podstawy

wyliczenia wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli placonych z budzetu Gminy Lelow

nalezy wliczyt m.in. dodatek mieszkaniowy, dodatek wiejski i.iednorazowy dodatek

uzupe'tniaj qcy.

Zadania w zalcresie ustalenia i przygotowania danych za 2013 r. nalezaly do p. Celiny

Wierzchowskiei - Glfwnego Ksiggowego Zespolu Szkolno Przedszkolnego w Lelowie.

Wniosek nr I
Przygotowai ponownie oraz przekazac organowi prowadzqcemu szkoly dane

niezbgdne do przeprowadzenta analizy oraz opracowania sprawozdania

z wysokoSci Srednich wynagro dzeh nauczycieli na poszczegolnych stopniach

awansu zawodowego za 2013 r., maJEc na uwadze art. 30 ust.l pkt 4 t art. 30a

ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r.,

poz. I9 l  zpo2n. zm.).



Wniosek nr 2
Zapewntc ustalanie danych przekazywanych do UrzEdu Gminy LelSw w celu

przeprow adzenta przez organ prowadz1cy analizy poniesionych w poprzednim

roku kalendarzowym wydatkow na wynagro dzema nauazycieli w odniesieniu do

wysokoSci Srednich wynagrodzeh, o kt6rych mowaw art.30 ust. 3 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. lJ. z 2014 r., poz. 19I z pofin. zm.)

oraz opracow anra sprawozdania z wysokoSci Srednich wynagro dzeh nauczycieli

na poszc zegolnych stopniach awansu zawodowego, stosownie do art. 30a ust. 2

w zwi4zkuzart. 30 ust. 1 pkt 4 orazzuwzglEdnieniem arI.30aust. 6 ww. ustawy.

Stosownie do tresci aft. 9 ust. 3 ustawy z dma 7 pa1dziernika 1992 r. o regionalnych

tzbach obrachunkowych (Dz. lJ. z 2012 r. poz. 1113 z pohn. zm.), sprawozdanie o sposobie

realizacji wniosk6w pokontrolnych naIeZy przedloZyc Regionalnej lzbre Obrachunkowej

w Katowicach, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wyst4pienia.

Do wniosk6w pokontrolnych zawartych w niniejszym wyst4pieniu przysluguje prawo

zgl,oszentazastrzeaehw zakresie wymienionym w art.9 ust.4 ustawy zdmaT pa1dziernika

tggZ r. o regionalnych rzbach obrachunkowych . Zastrzehenia molna wnosii do Kolegium

tutej szej Izby, w terminie 14 dni od daty oftzymania wyst4pienia pokontrolnego.
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